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» Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Padova
» Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Rovigo

Oggetto: attribuzione supplenze e stipula contratti a tempo determinato del Personale Docente da Graduatorie
di Istituto

Nel corso delle ultime settimane, anche successivamente alla data del 27 settembre 2018, a
decorrere dalla quale le Graduatorie di Istituto di Il e Ill fascia debbono essere considerate definitivamente
valide per l'a.s. 2018/19, continuano a pervenire alla scrivente Organizzazione Sindacale notizie di
comportamenti disomogenei e non in linea con le Istruzioni operative emanate a livello nazionale e regionale
rispettivamente da MIUR e USR Veneto.

Pur consapevoli della situazione di difficolta che la tempistica e le modalita delle operazioni hanno
comportato per i Dirigenti Scolastici ed il personale degli Uffici di segreteria, sembra comungue opportuno
alla scrivente Organizzazione Sindacale segnalare alcune delle problematicita principali che ci sono state
segnalate, a tutela dei Docenti precari, che rischiano di essere i piu penalizzati da errori di interpretazione e
procedura.

- TIPOLOGIE CONSENTITE E LEGITTIME DI MODIFICA DELLA GRADUATORIA: erano possibili, nelle more della
validita triennale delle G.I. rinnovate nel 2017 (validita 2017 — 2020), le seguenti operazioni:
e inserimento di Abilitazioni conseguite DOPO il 24/6/2017 ed ENTRO il 1/8/2018, con diritto di essere

collocati in Il fascia, in un ulteriore elenco aggiuntivo alla graduatoria di inizio triennio (2017-2020);

e inserimento del Titolo di Specializzazione per attivita di Sostegno, conseguito entro il 1/8/2018, con
diritto di collocazione nell'elenco degli Specializzati della propria fascia di appartenenza (I o Il Fascia);
e  NESSUN NUOVO INSERIMENTO ERA PREVISTO PER LE Il FASCE DELLE G.I.
- NUOVO SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA: solamente nel caso di EFFETTIVA MODIFICA di una
Graduatoria e doveroso scorrere nuovamente tale Graduatoria — con eventuale ri-assegnazione di una
supplenza gia precedentemente assegnata; non e previsto alcun automatico nuovo scorrimento nei casi in cui
non vi siano state modifiche.
- CLAUSOLA RESCISSORIA: detta clausola aveva ragion d'essere esclusivamente PRIMA del 27 settembre 2018,
essendo relativa soltanto alla eventualita della modifica della Graduatoria; non c'é alcuna ragione di inserire la
clausola nei Contratti STIPULATI O FORMALIZZATI successivamente al 27 settembre 2018. Per i Contratti
stipulati precedentemente, una volta confermata la supplenza in capo al medesimo Docente, il Contratto
andrebbe confermato SENZA la clausola rescissoria, che risulterebbe inutile e in alcun modo applicabile.

Si rimane a disposizione per eventuali chiarimenti.
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